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  Ai docenti  
SEDE 

  
AVVISO  

 
DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI ED 
ESPERIENZE PROFESSIONALI, FINALIZZATA ALLA CREAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA DI ESPERTI E TUTOR DI FORMAZIONE INTERNI DA CUI 
ATTINGERE, PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI FORMATIVE RELATIVE 
ALL’UTILIZZO DI PIATTAFORME PER LA DIDATTICA A DISTANZA. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
CONSIDERATA    l’emergenza epidemiologica dichiarata sull’intero territorio nazionale, che 

ha  comportato la sospensione, a far data dal 04/03/2020, delle attività 
didattiche e all’attivazione della didattica a distanza; 

 
VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delleistituzioni 

scolastiche; 
 
VISTO   il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107."; 

 
VISTO   il D.L. 17 marzo 2020 n. 18; 
 
 
 
VISTO   il Decreto n. 187 del 26/03/2020 di riparto dei fondi ai sensi dell’articolo 120 

del D.L. 17 marzo 2020, n. 18 e misure per l’emergenza; 
 
VISTA   la nota prot. 4527 del 3 aprile 2020 con cui il Ministero dell’Istruzione ha 

assegnato - ai sensi dell’art. 120, comma 2, del D.L. 18 del 17/03/2020 - la 
“Quota C” pari a € 696,58 per formare il personale scolastico sulle 
metodologie e le tecniche per la didattica a distanza (art. 120, comma 2, lett. 
c).; 

 
VISTA la nota prot. 4203 del 20/03/2020 - Piano nazionale per la scuola digitale. 

Azione #28 “Un animatore digitale in ogni scuola”. Comunicazione di 
assegnazione del contributo per l’anno 2020 – con la quale si forniscono 
indicazioni sull’utilizzo del contributo di € 1.000,00 nell’attuale situazione di 
emergenza nazionale per il Covid-19; 

 



VISTA la nota AOODGPER prot. n. 51647 del 27/12/2019 di Ripartizione fondi - 
"Formazione dei docenti", a. s. 2019/2020 - Nota AOODGPER prot.n. 49062 
del 28/11/2019 – con la quale è stato assegnato a questa istituzione scolastica 
l’importo di € 1.916,00; 

 
CONSIDERATO che la scuola ha provveduto ad attivare la piattaforma di e-learning G-suite 

per migliorare l’erogazione e la fruizione di attività di didattica a distanza; 
 
RILEVATO il bisogno formativo largamente espresso dai docenti sull’utilizzo della 

suddetta piattaforma; 
  
VISTO che ad una prima ricognizione sul numero dei docenti interessati a tale 

formazione risulta necessario attivare 4 corsi di formazione a distanza; 
 
RILEVATA  la necessità di individuare tra il personale in servizio nella scuola figure 

professionali che abbiano le competenze necessarie ad erogare la formazione 
richiesta pari a 15 ore di attività di formazione e a 10 ore di attività di 
tutoraggio per ciascun corso;  

 
DATO ATTO  che, all’esito della presente selezione, si intende stilare una graduatoria di 

esperti/tutor da impiegare nell’attività di formazione; 
 
 

 
INDICE 

 
una selezione interna, mediante procedura comparativa su titoli e specifiche esperienze 
professionali, disciplinata come segue. 
 

 
Art.1 – Finalità della selezione 

 
Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di esperti/tutor di formazione 
da cui attingere, per la realizzazione di quattro azioni formative relative all’uso della piattaforma G-
suite, a favore dei docenti della scuola da svolgersi nei mesi di Maggio e Giugno 2020, con la 
seguente modalità: attività di esperto per n.15 ore e attività di tutoraggio per n. 10 ore, per un totale 
di 25 ore per corso.  
 

Art.2 – Requisiti di ammissione 
 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena la 
inammissibilità della candidatura: 

• Essere docente di questa Istituzione scolastica;  
• Essere disponibili all’erogazione dell’attività formativa a distanza secondo il 
calendario proposto da questa Presidenza;  
• Avere comprovate competenze nella gestione di attività di formazione dei docenti  

I requisiti verranno accertati sulla base del curriculum vitae allegato alla domanda di 
partecipazione, nel quale dovranno pertanto essere indicate in modo chiaro le esperienze maturate 
con specifico riferimento alle esperienze culturali e professionali coerenti con l’attività formativa 
oggetto della selezione ed alle esperienze nella gestione di azioni formative a distanza. 



 
Art.3 – Criteri di valutazione 

 
Per la valutazione delle esperienze e dei titoli professionali si farà riferimento alla seguente tabella: 
 
Il punteggio si riferisce ad un titolo/esperienza; un titolo potrà essere valutato solo una volta; si 
valutano tutti i titoli posseduti sino al massimo del punteggio previsto. 
 

 
 
 
 
 
 

Titoli di studio 
(max 22 punti) 

Superamento concorso  magistrale/cattedra 
(max 1 concorso) 

5 punti 

Laurea  triennale o magistrale (si valuta solo il 
titolo superiore; nel caso di laurea triennale il 
punteggio è quello dimezzato; la laurea 
quadriennale o quinquennale vecchio 
ordinamento è equiparata alla laurea magistrale) 
 

Punti 2 o 4 fino a votazione 99 
punti 3 o 6 votazione da 100 a 107 
punti 4 o 8 votazione da 108 a 110 
agg. punti 1 per la lode 

Corso di specializzazione (biennale) 
(max 1 titolo) 

Punti 1 

Corso di specializzazione post-laurea biennale 
(max 1 titolo) 

Punti 1 

Master biennale  
(max 1 titolo) 

Punti 1 

Dottorato di ricerca  
(max 1 titolo) 

Punti 1 

Corso di perfezionamento  (max 1 titolo) Punti 1 
Altra laurea (non compresa nel percorso di titoli 
già valutati) (max 1 titolo) 

Punti 3 

Esperienze 
formative 

(max 8 punti) 

Docenza corsi di formazione/aggiornamento 
(max 2 corsi) 

Punti 2 per ogni corso 

Partecipazione a corsi di formazione inerenti le 
tematiche del modulo (max 2 corsi) 

Punti 2 per ogni partecipazione 

Competenze 
informatiche 
(max 6   punti) 

Per ogni corso di informatica della durata di 
almeno 20 ore non compresi nei precedenti 
(max 3 corsi) 

Punti 1 per ogni corso 

Competenze di informatica certificate Punti 3 
In alternativa al precedente: competenze di 
informatica documentate 

Punti 2 

Esperienze 
professionali 
(max 14 punti) 

Servizio prestato nella Scuola del primo ciclo  
(max 10 anni) 

Punti 0,5 per ogni anno di almeno 
180 giorni 

Incarichi di Esperto o Tutor in progetti formativi 
(max 3 incarichi) 

Punti 1 per ogni incarico 

Incarichi di valutatore/facilitatore/ in progetti 
formativi (max 2 incarichi) 

Punti 1  per ogni incarico 

Incarico di Funzione obiettivo/strumentale 
Incarico di Collaboratore del D.S. 
(max 2 incarichi) 

Punti 1 per ogni incarico 

Componente del team per l’innovazione digitale, 
animatore digitale, referente per le tecnologie 
(max 2 anni) 

Punti 1 per ogni anno  

A parità di punteggio costituirà elemento preferenziale  la minore età anagrafica. 
 
 
Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati tutti i dati e le informazioni necessarie e 
sufficienti per permettere alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato la 
valutazione. In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio. 
 
 
 

Art.4 – Svolgimento delle attività 



 
L’incarico definirà il numero degli interventi, gli orari, oltre alle scadenze per la predisposizione dei 
materiali.  
Le attività di formazione saranno svolte a distanza in modalità videoconferenza. Sarà sempre creato 
l’accesso per il Dirigente scolastico che vigilerà sullo svolgimento del corso. L’esperto sarà tenuto 
alla rilevazione delle presenze, che saranno convalidate dal Dirigente scolastico. 

 
Art. 5 – Compensi 

 
Per lo svolgimento delle attività sopra descritte sarà riconosciuto, ai sensi del Decreto 
Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, un compenso orario onnicomprensivo di € 41,32 per le 
lezioni erogate dall’esperto e di € 25,82 l’ora per le attività di tutoraggio svolte e documentate. 
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla 
conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa 
Istituzione Scolastica. 
 

Art. 6 – Domanda di ammissione 
 
Le domande saranno considerate ammissibili solo se corredate dal Curriculum vitae professionale 
(in formato europeo) e dal modello di autovalutazione titoli.  
La domanda, redatta in carta libera e indirizzata al Dirigente dell’Istituto, con allegata la 
documentazione relativa, dovrà essere inviata, vista l’urgenza dettata dal protrarsi della 
sospensione delle attività didattiche in presenza, al taic857008@istruzione.it entro le ore 12.00 
del 07/05/2020. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data 
di scadenza del bando. 
Al termine dell’iter valutativo, il risultato sarà affisso all’Albo dell’Istituzione Scolastica. 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola domanda purchè rispondente ai requisiti 
richiesti.  

 
Art. 7 – Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati 

 
La Commissione giudicatrice è presieduta dal Dirigente Scolastico prof.ssa Alessandra Sirsi. 
A seguito della valutazione, dei titoli e delle esperienze pregresse, svolta dalla Commissione di cui 
sopra, saranno pubblicate sul sito  presumibilmente entro il giorno 08/05/2020.  

 
Art. 8 – Responsabile del procedimento 

 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico, prof.ssa Alessandra Sirsi, in qualità 
di responsabile con potere di gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei 
contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 
 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 
 
I dati personali forniti dai candidati, per effetto della normativa vigente, saranno oggetto di 
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
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Art. 10– Pubblicità 
 
Il presente avviso è pubblicato sul sito internet di questa Scuola:www.icbonsegnatoniolo.edu.it/. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
     Prof.ssa Alessandra Sirsi 
  

http://www.icbonsegnatoniolo.edu.it/

