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Prot. 242 /A38a Sava, 14/01/2013

Fondi Strutturali Europei Programmazione 2007-2013
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”
finanziato con il Fondo Sociale Europeo
Avviso prot. n. AOODGAI/4462 del 31/03/2011 — Annualita 2012/2013

BANDO DI RECLUTAMENTO
ASSISTENTE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l'avviso prot. n. AOODGAI/4462 del 31/03/2011 relativo ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” — annualita 2011/2012;

Vista la nota ministeriale prot. n. AOODGAI/11482 del 13/10/2011 con la quale si autorizza
I'effettuazione del Piano Integrato annualita 2011/2012 e 2012/2013:

- Obiettivo C, Azione 1 cod. prog. C-1-FSE-2011-801 (Migliorare i livelli di conoscenza
e competenza dei giovani — Azione 1 “Interventi per lo sviluppo delle competenze
chiave”) - Modulo di Italiano “La magia delle parole 3”

Vista la nota prot. AOODRPU/8521 dell’11 ottobre 2011 dell’U.S.R. per la Puglia;

Vista la delibera del Commissario Straordinario n. 11 del 26/10/2012 relativa al Programma
Annuale settembre-dicembre 2012;

Considerato che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto & necessario reperire
figure professionali specifiche;

Tenuto conto di quanto disposto dalle Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi;

Premesso che per I'attuazione del Piano Integrato la Scuola si avvarra di figure professionali che
operano o hanno operato nella scuola nellambito dell'assistenza agli alunni diversamente
abili;

Premesso che per lo svolgimento del modulo formativo di Italiano C1 “La magia delle parole” &
destinato agli alunni ed & necessario reperire n.1 figura corrispondente al profilo di
assistente alunni diversamente abili;

RENDE NOTO

Che & aperta la procedura di selezione per l'individuazione di n. 1 unita di personale qualificato
come assistente alunni diversamente abili, come di seguito specificato:

Obiettivo C azione 1 - n. 1 modulo formativo di Italiano da 50 ore rivolto agli alunni di Scuola
Primaria del plesso ‘Bonsegna’ di Sava - classi 1%,

| corsi si dovranno svolgere nel periodo da gennaio p.v. a maggio 2013.

Il compenso orario lordo onnicomprensivo é fissato pari ad Euro 10,00.
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L'incarico, da svolgersi il sabato dalle ore 10,10 alle ore 13,10 sara espletato nel plesso
‘Bonsegna’ di Sava. Il calendario sara successivamente predisposto dal Gruppo Operativo di
Progetto di Istituto.

Criteri di valutazione dei titoli e delle esperienze

Il punteggio si riferisce ad un titolo/esperienza; si valutano tutti i titoli posseduti sino al massimo
del punteggio previsto.

Superamento concorso magistrale/cattedra (max 1 Pisiiti
unti 5
CONcorso)
Laurea specialistica specifica Punti 3
max 6
Laurea anche triennale non specifica Punt 1
max 2
Corsi di formazione biennale post diploma presso Enti | Punti 0,25
Titoli di Studio e accreditati max 0,50
Professionali s = : Punti 1
Master / Corsi di specializzazione post laurea
max 2
el : . Punti 0,50
Corsi di perfezionamento annuali max 1
Esperienze pregresse |Incarichi di assistente alunni diversamente abili in altri | Punti 1
nel settore progetti PON della scuola max 3
Esperienze Servizio prestato in qualita di assistente specialistico |Punti 0,25
professionali nelle scuole per ogni mese

Modalita e termini della presentazione della domanda

Gli interessati al conferimento dell'incarico di assistenti lunni diversamente abili devono presentare
apposita domanda, utilizzando esclusivamente I'allegato modello.
Alla domanda devono essere allegati:

1. Curriculum vitae, firmato, redatto in formato europeo;
2. fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validita e del codice fiscale;

Le dichiarazioni delle competenze, dei requisiti, dei titoli riportati nella domanda e nel curriculum
vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa
emanate con DPR 28.12.2000 n. 455.

La domanda, redatta in carta libera e indirizzata al Dirigente dell’lstituto, potra essere recapitata in
busta chiusa, con lindicazione “PON - ASSISTENTI ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI",
direttamente all'Ufficio di Segreteria o inviata con raccomandata del servizio postale o inviata con
posta elettronica certificata all'indirizzo taic857008@pec.istruzione.it in formato pdf o jpg sebbene
la validita delle stesse & subordinata al rispetto di quanto stabilito dall'art. 65 del D. Lgs n. 82 del
2005 (attuale CAD) relativamente alla trasmissione di documenti informatici. In ogni caso la
domanda dovra pervenire entro le ore 12.00 di lunedi 21/01/2013. In caso di spedizione con il
servizio postale non fara fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante.
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Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi, quelle pervenute oltre la data fissata,
quelle presentate in modo incompleto.

Ruolo e compiti degli assistenti
- facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti;

- partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo Operativo di Piano e
propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- collaborare nella predisposizione, insieme all’esperto ed al tutor del percorso formativo
di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali
prodotti, con particolare riferimento agli alunni diversamente abili. |l progetto dovra,
inoltre, essere coerente oltre che agli obiettivi dell’azione di riferimento, agli obiettivi del
Piano Integrato degli Interventi FSE e del Piano dell'offerta formativa della nostra
istituzione scolastica;

- svolgere lincarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico e/o dal Gruppo Operativo del Piano. La mancata accettazione o
inosservanza del calendario comportera [immediata decadenza dallincarico
eventualmente gia conferito.

Selezione delle domande

La selezione e valutazione delle domande sara effettuata dal Gruppo operativo di Piano presieduto
dal Dirigente Scolastico, sulla base della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze dichiarate.

Il G.O.P., sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricoli redigera una graduatoria che
sara pubblicata all’Albo della scuola a partire dal 22/01/2013.

Ai sensi dell’art. 14, c.7. del DPR n. 275/99, gli interessati potranno proporre reclamo entro il 3°
giorno dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria. Decorsi i 3 giorni e valutati gli
eventuali reclami, verra stilata la graduatoria definitiva e contattati gli assistenti utiimente collocati
in graduatoria .

Avverso le graduatorie definitive & ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni e ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro 120 giorni.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda, purché rispondente ai requisiti
richiesti.

Con l'assistente individuato si procedera alla sottoscrizione di apposito contratto di prestazione
d’opera, in cui sara riportato il monte ore e il compenso orario spettante.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(prof.ssa Maria Maddalena Schirano)
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