Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

Direzione Generale
UFFICIO IV — Dirigenti scolastici e personale della scuola

Prot. n. AOODRPU 744 : Bari, 23 gennaio 2015

Ai Dirigenti degli istituti di istruzione
di ogni ordine e grado statali della
Regione Puglia

Loro Sedi

e, p.c.

Ai Dirigenti degli Uffici di ambito

Territoriale della Regione Puglia
Loro Sedi

Alle segreterie regionali delle
00.58.del personale del Comparto
Scuola Loro sedi

Al sito web -Sede

Oggetto: Piano di formazione del personale docente volto ad acquisire
competenze per l'attuazione di interventi di miglioramento e
adeguamentio alle nuove esigenze dell'offerta formativa.

Facendo seguito alla nota prot ACODG PER 17436 del 27 novembre 2014,
con la quale la Direzione Generale per il Personale Scolastico affidava a questa
Direzione Generale la selezione di una Istituzione Scolastica a cui affidare il piano
di formazione in oggetto, nonché alla nota di quest'ufficic prot. 12813 del
03/12/2014 con la quale quest'ufficio ha emanato un bando per I'acquisizione di
candidature per l'individuazione di scuole o di reti di scuole per la realizzazione
delle iniziative indicate in oggetto.

A tale riguardo questa Direzione Generale con Decreto prot. n. 12821 del
03/12/2014 ha costituito la Commissione Regionale di Valutazione al fine della
valutazione della candidature pervenute dalle istituzioni scolastiche o loro reti.

Con successivo decreto prot. 13134 del 12/12/2014 il Direttore Generale di
questo ufficio Scolastico Regionale, a seguito di valutazione da parte della
Commissione suindicata, ha individuato il Liceo Scientifico Fermi di Bari guale
istituzione scolastica a cui affidare il progetto di formazione in questione per
la_realizzazione del percorso formativo Afvedasi allegato 1 alla_nota
ministeriale).

Referente ; Prof. Giuseppe Vito Clarizio tel. 080/5506234 e-mail: giuseppevito.clarizio@istruzione. it
Via §. Castromedinno, 123 — 70126 BARI, e-mail direzione-puglia@istruzione.it. Sito WEB http://www.puplia. istruzione, it
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Il Liceo Scientifico Fermi di Bari ha quindi predisposto i seguenti atti pubblici:
1) Awvviso pubblico per la selezione di formatori esperti della valutazione;
2) Avviso pubblico per la selezione di docenti formandi sulla valutazione.

Tali avvisi sono disponibili sul sito web del Liceo Fermi e precisamente ai
seguenti indirizzi, che ad ogni buon fine, si allegano alla presente:

1)http:/iwww.liceofermi.gov.it/attachments/article/1786/bando%20esperti%204. pdf ;

2) hitp:/iwww. liceofermi.gov.itfattachments/articte/ 785/partecipanti%20%20piana% 20formazione%20docenti%201. pdf;

Considerata |'importanza degli argomenti oggetto della formazione si
invitano le SS.LL. a voler dare la massima diffusione al personale docente.

p. IL DIRETTORE GENERALE
Franco Inglese
IL DIRIGENTE VICARIO
f.to Anna Cammalleri

Allegati:
1) Awviso pubblico per la selezione di formatori esperti della valutazione;

2) Avviso pubblico per la selezione di docenti formandi sulla valutazione, e
file excel per |la candidatura.

Referente : Prof. Giuseppe Vito Clarizio tel. 080/5506234 e-mnil: giuseppevilo.clarizio@istruzione. it
Vin 8. Castromediano, 123 — 70126 BARL e-mail direzione-puglin@istruzione.it. Sito WEB http:/www.puglin.istruzione. it
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LICEO SCIENTIFICO STATALE “Enrico FERMI”

Via Raffacle Bovio, 1%A 70125 BARI Tel. 0805481680—Fux 0805482496 C.F.: 80006280723 - Cod. Mecc.: BAPS05000A
e-mail: baps05000a@istruzione.it pec: baps05000a@pec.istruzione.it web: www.liceofermi.it

-AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO (FESR)

o nazlonali por lo sviluppo o la coaslona soclala

Unlone Europea* Rédiona- Piiglla MR

Fondo Sociale Europeo

COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE)

Prot. n° 491C/F1 Bari, 22 Gennaio 2015
AVVISO PUBBLICO
Per la selezione di docenti formandi sulla valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 18 dicembre 1997, n. 440 con particolare riferimento all’art. 1, comma 1, che individua le possibili
destinazioni per I’autorizzazione di spesa di cui alla medesima legge;

VISTI i decreti del Presidente della Repubblica n. 87, 88 e 89 del 15 marzo 2010 concernenti il riordino degli istituti
professionali, degli istituti tecnici e dei Heei;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n.273 riguardante il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTA la nota del Ministro deil’istruzione, dell’universith e della ricerca prot. n. AOODGPER 17436 del 27
Novembre 2014 concernente il *Piano di formazione del personale docente volto ad acquisire competenze per
I'attuazione di interventi di miglioramento ¢ adeguamento alle nuove esigenze dell’offerta formativa™;

PRESO ATTO che la selezione per ’individuazione di scuole o reti di scuole per la realizzazione delle suddette
iniziative & affidata dalla Direzione Generale USR Puglia che con nota prot. n. AOODRPU 12813 del
03/12/2014 ha pubblicato un bando per I’acquisizione delle candidature ;

VISTO che la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia con nota prot. n. 13134/1 del
16/12/2014 ha individuato il Liceo Scientifico Enrico Fermi di Bari quale istituzione scolastica destinataria del
finanziamento di €33000,00 per la realizzazione del progetto rientrante nella tipologia A dell’Allegato 1 del
bando di riferimento;

CONSIDERATA. I"'opportunita di promuovere azioni di formazione del personale docente finalizzate al rafforzamento
delle competenze degli insegnanti sulia centralitd della valutazione come sostegno all’apprendimento e come
conseguenza di una didattica innovativa, volta al successo formativo degli alunni

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 19/12/2014 con cui sono definiti i criteri generali per 1'individuazione
di tutor interni ed esperti formatori del Piano di formazione docenti sulla valutazione e per la costituzione
della rete di scuole coinvolte in qualita di sedi della formazione;

VISTO il Decreto Dirigenziale del 09/01/2015 prot. n. 512 di assunzione nel programma annuale 2015 dei
finanziamenti del Piano di Formazione Docenti dulla valutazione;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto det 22/12/2014 relativa ai criteri generali di individuazione dei tutor interni
ed esperti formatori del Piano di Formazione docenti sulla valutazione e per la costituzione della rete di scuole
coinvolte in qualita di sedi della formazione;

VISTA la necessitd di reperire docenti interni per ricoprire 'incarico di tutor delle attiviti del suddetio Piano di
formazione

EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI
Al fine del reclutamento di docenti che conseguiranno il titolo di formatori sulla Valutazione al
termine di un percorso di formazione costituito dai seguenti moduli :
e Epistemologia della didattica e della valutazione nell’era dei nativi digitali (h.8)
e La valutazione degli apprendimenti nel Piano dell’Offerta Formativa: progettazione
e monitoraggio ( h.8)
» Valutazione di sistema e piano di miglioramento( h. 12)



s Organizzazione di un efficace ed efficiente benchmarking nella didattica e nella
valutazione all’interno della scuola (h. 8)
o Lafigura del mentor : ruolo e funzioni (h.4).

Compiti dei docenti formandi:

1. Frequenza dell’intero corse con possibilitd del 10% di assenze del monte ore, previa
presentazione di documentazicne di giustifica motivata;

2. Obbligo di firma all’inizio e alla fine di ogni lezione;

3. Svolgimento prova di ingresso e prova finale e/o qualsiasi altra attivita
somministrata dagli esperti;

4. Svolgimento questionari di gradimento del MIUR

5. Somministrazione di questionari di customer satisfaction alle famiglie delle classi
coinvolte nei nuovo processi di insegnamento/apprendimento e di valutazione.

Prerequisito per la partecipazione & un’anzianiti di servizio di 5 anni in qualita di docente di
qualsiasi disciplina con contratto a tempo indeterminato.

Per ogni scuola sara consentita la partecipazione di un solo docente.

Per ogni corso in ogni provincia i posti saranno assegnati nel modo seguente: n.3 alla scuola
ospitante, compreso il tutor; n. 10 a docenti della scuola primaria, n. 10 a docenti di istituti di
istruzione secondaria di primo grado; n. 10 a docenti di istituti di istruzione secondaria di secondo
grado.

I candidati saranno selezionati sulla base della valutazione dei titoli secondo la tabella
dell’Allegato A. In caso di ex a@equo sard data la precedenza al docente pili giovane per eta
anagrafica. La scuola che inoltra I’istanza dovra compilare un file excel, scaricabile dal site della
scuola capofila e allegato al presente Avviso Pubblico, con i punteggi dei titoli del candidato. La
responsabilitd della certificazione dei titoli spetta, pertanto, alla scuola di appartenenza. La
graduatoria sard effettuata automaticamente, ma Fistituto capofila controllera la documentazione
dei primi dieci classificati per ogni ordine di scuola e per ogni sede e, in caso di dichiarazione
mendace e/o scorretta, considerera nulla la candidatura.

Le spese di viaggio per il raggiungimento della sede del corso non saranno rimborsate.

Le istanze di partecipazione, compilate secondo il modulo presente nell’Allegato B, devono
essere corredate di curriculum vitae (modello europeo) e del suddetto file excel, indirizzate al
Dirigente Scolastico Liceo Scientifico “E. Fermi” — Via R. Bovio, 19/A Bari e inoltrate
attraverso posta certificata entro e non oltre_le ore 12.00 del 29 gennaio 2015, con Ia dicitura
PIANO FORMAZIONE DOCENTI-VALUTAZIONE ,!’indicazione della sede del corso a cui
si intende partecipare e I'ordine di scuola di appartenenza.

Non si terrd conto delle candidature che dovessero pervenire olire tale termine e 1’Istituto &
esonerato da ogni responsabilitd per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito.

Il presente bando viene pubblicato all’Albo della scuola, sul sito web del Liceo Fermi
www.liceofermi.gov.it e sul sito del"USR Puglia.

Per maggiori informazioni e per la consegna delle istanze di partecipazione rivolgersi alla
prof.ssa Marcella Circelli, docente referente del Piano di formazione.

f.to Il Dirigente Scolastico
prof. Mario Giuseppe FORENZA



Allegato A

Nome del candidato

Valutazione
candidato

Valutazione
Gruppo Progetto

Titoli di studio (max. p. 10)*

* laurea vecchio ordinamento p.max. 10
e Laurea triennale p. max. 5
» laurea trlennale e biennio di p. max. 10
specializzazione
o Corso di specializzazione,
perfezicnamento, dottorato di ricerca, p.max. 12
altro corso di laurea { p. 3 per ogni
corso)
o Iscrizione Albo Professioni, Abilitazione p. max. 3
ail'lnsegnamento ( p. 1 per ogni
abilitazione)
Attivita professionale
e Esperienza di docenza (p. 1 per ogni p. max. 10
anno con contratto a tempo
indeterminato) E1
» Esperienza in attivita di coordinamento
nella scuola ( incarichi di collaboratore p. max. 16
della presidenza, figura strumentale;
referente di progetti a carattere
regionale o nazionale; punti 4 per ogni
attivitd) E2
= Esperienza In attivitd di valutatore o p. max. 20
facilitatore di plani PON { p. 4 per ognl
anno) E3
» Esperienza di referente per la p. max. 16
valutazione di istituto (p. 4 per ognl
anno) E4
» Esperienza di formatore in corsi per p. max. 20
adult! riconosciuti a livello regionale o
nazionale (p. 5 per ogni carso) E5
e Esperienza di collaborazione con Istituti | p-max. 15
quall INVALSI o OCSE-PISA (p. 3 per
ogni esperienza) E6
« Esperienza di responsablle o membro del
GAV in attivita di autovaiutazione CAF, p.max.16
VALeS, VM o similari (p. 4 per ogni
esperienza) E6
Pubblicazioni
» Pubblicazicnl attinenti al settore di
pertinenza ( p. 1 per ogni p. max. 7
pubblicazione)
Competenze informatiche (max. p. 5)
¢ Conseguimento ECDL o superiore p. 5
s Partecipazione documentata a corsi di p. 2

informatica della durata di almeno 30
ore

TOTALE




11 Dirigente Scolastico prof. Mario Giuseppe Forenza

*I| Gruppo di Progetto utilizzera la seguente scala di valutazione per
Fattribuzione del punteggio al voto di laurea, che prevede un
accorpamento delle fasce pil basse con la finalita di dare maggiore risaito

alle votazioni piu alte:

voto punteggio
fino a 100 5
101-102 5,5
103-104 6,0
105 6,50
106 7

107 7,50
108 8

109 9

110 9,50

110 e lode 10



Allegato B
Liceo Scientifico Statale
“E. Fermi™ Bari

PIANO DI FORMAZIONE DOCENTI- VALUTAZIONE

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA PER PARTECIPARE AL CORSO DI
FORMAZIONE DOCENTI SULLA VALUTAZIONE

Vista [a comunicazione del Dirigente Scolastico prot. n. del
Il sottoscritto nato a il
, residente in , via , tel.
DICHIARA

la propria disponibilita a frequentare il CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI SULLA VALUTAZIONE nella
sededi...cooieiineninianinanne

11 softoscritto, altresi, si impegna a:
1. Frequentare I'intero corso con possibilita del 10% di assenze del monte ore, previa

presentazione di documentazione di giustifica motivata;
2. Firmare il report di presenze all’inizio e alla fine di ogni lezione;

3. Svolgere la prova di ingresso e la prova finale efo qualsiasi altra attivitd
somministrata dagli esperti;

4. Rispondere ai questionari di gradimento del MIUR

5. Somministrare questionari di customer satisfaction alle famiglie delle classi

coinvolte nei nuovo processi di insegnamento/apprendimento e di valutazione.

Con osservanza

Bari,

Si allega curriculum vitae
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LICEO SCIENTIFICO STATALE “Enrico FERMI”

Via RafToele Bovio, 19/A 70125 BARI Tel. 0805483404—Fnx 0805482496 C.F.: 80006280723 - Cod. Mecc.: BAPS05000A
e-mail; baps05000a@istruzione.it pec: baps05000a@pec.istruzione.it web: www.liceofermi.gov.it

COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE) ~AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO (FESR)

Prot. n® 496C/F1 Bari, 22 Gennaio 2015

AVVISO PUBBLICO
Per la selezione di formatori esperti della valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.PR. 8 marzo 1999 n275 riguardante il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTA la nota del Ministro dell’istruzione, dell’universitd e della ricerca prot. n. AOODGPER 17436 del 27
Novembre 2014 concernente il *Piano di formazione del personale docente volto ad acquisire competenze per
"attuazione di interventi di miglioramento e adeguamento alle nuove esigenze dell’offerta formativa”;

PRESO ATTO che la selezione per I'individuazione di scucle o reti di scuole per ia realizzazione delle suddette
iniziative & affidata dalla Direzione Generale USR Puglia che con nota prot. n. ACODRPU 12813 del
03/12/2014 ha pubblicato un bando per I'acquisizione delle candidature ;

VISTO che la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia con nota prot. n. 13134/1 del
16/12/2014 ha individuato il Liceo Scientifico Enrico Fermi di Bari quale istituzione scolastica destinataria del
finanziamento di €33000,00 per la realizzazione del progetto rientrante nella tipologia A dell’Allegato 1 del
bando di riferimento;

CONSIPERATA ["opportunita di promuovere azioni di formazione del personale docente finalizzate al rafforzamento
delle competenze degli insegnanti sulla centralita della valutazione come sostegno all’apprendimento e come
conseguenza di una didattica innovativa, volta al successo formativo degli alunni

VISTA Ia delibera del Collegio dei Docenti del 19/12/2014 con cui sono definiti 1 criteri generali per ’individuazione
di tutor interni ed esperti formatori del Piano di formazione docenti sulla valutazione e per la costituzione
della rete di scuole coinvolte in qualitd di sedi della formazione;

VISTO il Decreto Dirigenziale del 09/01/2015 prot. n. 512 di assunzione nel programma annuale 2015 dei
finanziamenti del Piano di formazione docenti sulla Valutazione;

VISTA la delibera del Consiglio di Istittto del 22/12/2014 relativa ai criteri penerali di individuazione dei tutor interni
ed esperti formatori del Piano di Formazione docenti sulla valutazione e per la costituzione della rete di scuole
coinvolte in qualith di sedi della formazione;

VISTA la necessita di reperire esperti delle attivita del suddetto Piano di formazione

EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI
Al fine del reclutamento di esperti per attivita di docenza inerenti i seguenti moduli:

¢ Epistemologia della didattica e della valutazione nell’era dei nativi digitali (h. 8)

» La valutazione degli apprendimenti nel Piano dell’Offerta Formativa: progettazione
e monitoraggio ( h.8)

® Valutazione di sistema e Piano di miglicramento { h. 12)

e Organizzazione di un efficace ed efficiente benchmarking nella didattica e nella
valutazione all’interno della scuola (h. 8)

e La figura del mentor : ruolo e funzioni (h.4).



Si precisa che le attivitd di formazione si svolgeranno in sei scuole, nella misura di una in ogni
capoluogo di provincia della regione Puglia per un totale di 40 ore di formazione per ciascun

istituto ospitante.
Gli esperti che si intendono selezionare sono i seguenti:

Docenti universitari di discipline attinenti il settore della formazione nelle facolta di Scienze della
formazione, Scienze Statistiche, Matematica con comprovata esperienza nell’ambito della
epistemologia della didattica e della valutazione e/o ricercatori nell’ambito della valutazione,
collaboratori di strutture quali INVALSI o OCSE-PISA., professionisti della formazione iscritti
agli albi regionali, autori di ricerche e/o pubblicazioni su riviste accreditate nell’ambito della
formazione e valutazione, Dirigenti Scolastici e Docenti con comprovate esperienze in qualitd di
formatori nell’ambito della didattica e della valutazione degli apprendimenti/per gli apprendimenti e
di sistema.

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione un’ipotesi progettuale che
sara oggetto di valutazione. In assenza di detta ipotesi progettuale la candidatura non sari

presa in considerazione.
La proposta dovra essere articolata secondo lo schema dell’ Allegato 3.

Requisiti di ammissione

I candidati devono possedere almeno uno dei seguenti requisiti documentati e certificati:

Attivita di docenza universitaria nel settore di attivita richiesto

Attivita di ricerca didattica

Titoli di studio specifici nel settore di attivita richiesto

Attivita di collaborazione con INVALSI 0 OCSE -PISA

Attivitd di docenza in corsi di formazione nell’ambito della didattica e della valutazione degli
apprendimenti/per gli apprendimenti e di sistema

Il numero dei corsi da attivare nella Regione Puglia sono sei, uno in ogni capoluogo di
provincia.

Ogni corso sara attivato solo in presenza di almeno 32 adesioni.

Possibili variazioni saranno attuate nel caso in cui non si perviene a tale previsione.

Gli interessati devono produrre domanda precisando I’ Area e la/e Tematica’he del Progetto Piano
di Formazione Docenti alla cui selezione intendono partecipare. Tale istanza, debitamente corredata
di curriculum vitae (modello europeo), deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico L.S. “E,
Fermi” - Via R. Bovio,19/A 70125 Bari Tel. centraline 0805481680, 080 5482496 e deve
pervenire entro, e non oltre, le ore 12.00 del 30/01/2015 secondo le seguenti modalita:

s raccomandata r/r
* consegna a mano presso la Segreteria Amministrativa dell’Istituto
* casella di posta certificata baps05000a@pec.istruzione.it
Sulla istanza e sulla busta deve essere riportata la dicitura ESPERTO PIANO DI
FORMAZIONE DOCENTI- VALUTAZIONE, il/i relativo/i modulo/i e la/e sede/i prescelta/e .
Non si terra conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine. Il Liceo & esonerato
da ogni responsabilita per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito.
Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita:
1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e
recapito telefonico
2. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da
Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale

Agli espertt si richiedono, pertanto, i seguenti requisiti per la docenza nelle attivita previste dalle
azioni in oggetto



1. comprovate, documentate competenze professionali specifiche, in relazione alle tematiche
disciplinari previste e alle indicazioni dell’All. 1- Criteri di Valutazione;

2. conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer-tutoring,
brainstorming, didattica laboratoriale, uso di tecnologie didattiche, fask-based
methodology, ecc.).

3. Competenze informatiche

Il docente esperto & tenuto:

1. ad accettare eventualmente anche I’incarico per un numero di ore inferiore a quello totale

del Piano di formazione;

2. apresentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;
a svolgere le attivita in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva;
4. a elaborare e somministrare prove d’ingresso per individuare livello di partenza; a
elaborare e somministrare prove standardizzate finali per verificare acquisizione delle
competenze con relativa analisi dei dati ; ad assegnare in ifinere ai corsisti esperienze da
sviluppare nella loro prassi didattica per verificare le ricadute nei sistemi di
insegnamento/apprendimento. Potranno, a tal proposito, essere utilizzate piattaforme
dedicate del tipo Survey-Monkey o GEFIL
a compilare e firmare il registro delle attivita;
a rispettare I’informativa sulla privacy acclusa alla nomina;
a rispondere a questionari di gradimento del MIUR
in caso di esperti dipendenti da Pubblica Amministrazione, a presentare preventivamente
(alla stipula del contratto) autorizzazione del Dirigente.

(%]

% N o

11 compenso orario ¢ di € 85,00 onnicomprensivi per i docenti universitari ordinari,per docenti
universitari associati e Dirigenti Scolastici, €75,00 onnicomprensivi per ricercatori
universitari o altri esperti Non saranno rimborsate le spese di viaggio perché incluse nel
COmpenso orario.

Per la scelta degli esperti si procederd ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno
attribuiti punteggi sulla base degli indicatori illustrati nella grigli allegata (Allegato 1- Criteri di
Valutazione).

Prima del conferimento dell’incarico il Dirigente potra convocare gli interessati per un colloquio.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curricuium corrispondente alle esigenze
progettuali.

Con il candidato selezionato sard stipulato un contratto di prestazione d’opera. Gli emolumenti,
previsti dal Piano di formazione docenti- Valutazione, saranno corrisposti a seguito dell’effettiva
erogazione dei fondi da parte del MIUR.

Le attivita si svolgeranno secondo un calendario che sard tempestivamente comunicato agli esperti
selezionati.

Il presente bando inserito nell’Albo Pretorio del sito internet del Liceo “E. Fermi”
(www.liceofermi.gov.it), inviato per posta elettronica alle istituzioni interessate, pubblicato
nell’apposito sito dell’Ufficio Scolastico Regionale (www.pugliausr.it).

Per maggiori informazioni gli interessati possono rivolgersi direttamente al docente Referente per la
scuola polo - Piano formazione docenti- Valutazione, prof.ssa Marcella Circelli.

f.to 1l Dirigente Scolastico
prof. Mario Giuseppe FORENZA



Allegato 1- Criteri di Valutazione

Area Tematica Valutazione | Valutazione
Nome del candidato candidato Gruppo
Progetto
Titoli di studio { max. p. 16)
» laurea vecchio ordinamento®* p.max. 10**
» Laurea triennale p. max. 5

s Laurea triennale e biennio dl | p. max. 10
specializzazione*

« Corso di specializzazione, p. max. 6
perfezionamento,master, dottorato di
ricerca, altro corso di laurea  ( p. 2 per
ogni corso)

*Si valuta un solo titolo

Attivita professionale {(max p. 65)

+ Esperienza di collaborazione con INVALSI o | p. max. 25
OCSE- PISA (p. 5 per anno)

s FEsperienza di docenza In Plani Nazionale
nel settore di pertinenza ( p. 1 per ogni p. max. 5
esperienza)

« Esperienza in qualita di formatore in corsi p. max. 15
per docenti nel settore di pertinenza ( p. 3
per esperienza)

= Esperienza di docenza universitaria nel p. max. 20
settore di pertinenza ovvero di Dirigenza
Scolastica o di docenza In istituti scolasticl
statali (p. 2 per ogni anno)

Titoli didattici culturali (max p.5)

+« Pubblicazioni attinenti al settore didattico p. max. 5

d! pertinenza ( p. 1 per ogni
pubblicazione)

Competenze informatiche { max. p. 5)
» Conseguimento ECDL o superiore p.5

Progetto (max 9)

« Completo ed esaustivo p. 9

s Sufficientemente elaborato p.5

s Accettabile o da completare p. 2
TOTALE

N. B. La domanda non sara valutata in assenza di ipotesi progettuale secondo lo
schema indicato dal bando { Allegato 3 ).

Il Dirigente Scolastico
prof. Mario Giuseppe FORENZA




**]| Gruppo di Progetto utilizzera la seguente scala di valutazione per
I'attribuzione del punteggio al voto di laurea, che prevede un
accorpamento delle fasce pill basse con la finalita di dare magagiore risalto

alle votazioni pil alte:

voto punteggio
fino a 100 5
101-102 5,5
103-104 6,0
105 6,50
106 7

107 7,50
108 8

109 9

110 9,50

110 e lode 10



Allegato 2
Liceo Scientifico Statale
“E. Fermi” Bari
PIANO DI FORMAZIONE DOCENTI- VALUTAZIONE
DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA PER INCARICO DI ESPERTO

Vista la comunicazione del Dirigente Scolastico prot. n.290C/F1 del 16/gennaio 2015

1l sottoscritto nato a il
, residente in . via , tel.

DICHIARA
La propria disponibilita ad assolvere le funzioni di ESPERTQ per le seguenti tematiche:

(barrare una o pill opzioni per le quali si intende svolgere la funzione di ESPERTO)

» Epistemologia della didattica e della valutazione
nell’era dei nativi digitali (h. 8) D

» La valutazione degli apprendimenti nel Piano [y
dell’Offerta  Formativa:  progettazione e
monitoraggio (h.8)

* Valutazione di sistema e Piano di miglioramento
(h. 12)

o Organizzazione di un efficace ed -efficiente
benchmarking nella didattica e nella valutazione

alP’interno della scuola (h. 8)

s La figura del mentor : ruolo e funzioni (h.4).

Sede/i della formazione: .. ..covviriii et e rensr e

Con osservanza

Data:
Si allega curriculum vitae



Allegato 3
SCHEMA DI PROGETTO
NOME COGNOME

Tematica:

Obiettivi, finalita, argomenti.

Attivita di sperimentazione attiva con i docenti: esperienze realizzabili nelle scuole sedi
di COrso e da assegnare ai corsisti

Attivita di verifica e di valutazione:




