ISTITUTO COMPRENSIVO “BONSEGNA-TONIOLO” - '.
Scuola Sec. di 1° grado, Primaria e Infanzia - Sava-Fragagnano *&
Piazza Risorgimento, 7 - 74028 SAVA (TA) :47.‘
Tel. 099/9727294 Fax 099/9722308 - Cod.Mecc. TAIC857008
e-mail taic857008 @istruzione.it — PEC: taic857008@pec.istruzione.it
C.F. 90214290737 - Cod.univoco IPA UFS9T3

BONSEGNA ‘I—TD‘HULD

Prot. nr 2395/B3 Sava, 29/04/2016
Ai Sigg. Docenti:

Ins. Flora Luisa DI PALMA
Ins. Grazia BRUNETTI
Prof. Cosimo Damiano CAFORIO

Ai Sigg. genitori:

John TRAETTA
Immacolata FISCINI

Alla Dott.ssa
Francesca Paola LENTINI

Ai Sigg. Docenti

della scuola primaria

e

dell'infanzia

Scuola secondaria di 1° grado
LORO SEDI

Al DIRETTORE S.G.A

SITO WEB

OGGETTO: Istituzione Comitato di Valutazione. Triennio 2015-2018.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'art.11 del T.U. delle norme sulla scuola, D.L. 16/04/94 n. 297;

Visto I'art. 1, commi 126,127,128 e 129 della legge 107/2015;

Visto la Delibera n. 137 del verbale del Consiglio di Istituto dell’ 11/12/2015;
Visto il verbale del Collegio Docenti unitario del 12/01/2016;

Visto la nota dellURS per la Puglia prot. n. AOODPRPU7781/41 del 28/04/2016;

DECRETA

il Comitato per la Valutazione dei docenti & cosi composto:

Presidente
Dirigente Scolastico Prof.ssa Alessandra Sirsi

Componente docenti
Ins. Flora Luisa Di Palma
Ins. Grazia Brunetti
Ins. Cosimo Damiano Caforio
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Componente genitori
Sig. John Traetta
Sig.ra Immacolata Fiscini

Componente esterno
Prof.ssa Francesca Paola Lentini

Il Comitato di valutazione ha durata di tre anni scolastici e restera in carica fino al 31/08/2018
ed é presieduto dal Dirigente Scolastico.

Il Comitato di Valutazione si riunira ed operera:

-con la sola componente docenti, integrata dal docente con funzione di tutor, per esprimere il
proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il personale docente ed
educativo;

-con tutte le componenti, per l'individuazione dei criteri per la valorizzazione del merito del
personale docente sulla base:

a) della qualita dellinsegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione
scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento
delle competenze degli alunni e dellinnovazione didattica e metodologica, nonché
della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di
buone pratiche didattiche;

c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo didattico e nella
formazione del personale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Alessandra SIRSI)

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



