ISTITUTO COMPRENSIVO BONSEGNA - TONIOLO - C.F. 90214290737 C.M. TAIC857008 - AOOUS - A.0.O. Ufficio di segreteria
Prot. 0006518/U del 12/11/2017 19:36:08

Fon D I q&‘ﬁ%ﬁdﬁ\ﬂ [f' ;«::rlm--;.h:.::::ﬂa- sl Wit -;I- . iy
sTRUTTURALL RO 1 & ;ﬂ%ﬂmﬁm; e
EUROPEI M 2014-2020 N
UNIONE EUROPEA MIUR

)
BONSEGNA* TONIOLO

ISTITUTO COMPRENSIVO “BONSEGNA-TONIOLO”

Scuola Sec. di 1° grado, Primaria e Infanzia - Sava-Fragagnano
Piazza Risorgimento, 7 - 74028 SAVA (TA)
Tel. 099/9727294 Fax 099/9722308 - Cod.Mecc. TAIC857008
e-mail taic857008@istruzione.it — PEC: taic857008@pec.istruzione.it
C.F. 90214290737 - Cod.univoco IPA UFS9T3

BANDO INTERNO DI SELEZIONE “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE”

Ai sigg. Docenti dell'Istituto Comprensivo
Sede

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 — Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 -
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole
oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE);

Vista la nota ministeriale prot. n. AOODGEFID/31710 del 24/07/2017 con la quale si autorizza
l'attuazione del progetto e assegna il cod. 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-165:

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. 4004 del 21/08/2017;

Considerato che per l'attuazione dei Progetti si rende necessario I'affidamento di attivita di
“Referente per la valutazione” ad un Docente interno, in possesso di requisiti culturali,
professionali e relazionali idonei allo svolgimento dell'incarico;

Visti i criteri per la selezione dal Collegio dei Docenti in data 19 ottobre 2017;

INVITA

i Docenti a tempo indeterminato in servizio nell'lstituto Comprensivo a presentare la propria
candidatura alla funzione di n. 1 Referente per la valutazione per lo svolgimento dei moduli
formativi previsti nella Scuola primaria di Sava e Fragagnano e nella Scuola Sec. di | grado:

| corsi si dovranno concludere entro il 31 agosto 2018. || compenso é quello previsto dal Contratto
vigente pari ad Euro 17.50 per un massimo di n. 80 ore sul quale saranno calcolate le ritenute
previdenziale e fiscali.

Compiti
Svolgere tutte le attivita relative alla valutazione previste nell’avviso pubblico 10862 del
16/09/2016.

Requisiti di partecipazione
¢ Comprovate competenze informatiche per la gestione della piattaforma on line;
e Docente servizio a tempo indeterminato presso I'lstituto Comprensivo ‘Bonsegna-Toniolo’
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Criteri di valutazione dei titoli e delle esperienze

Il punteggio si riferisce ad un titolo/esperienza; si valutano tutti i titoli posseduti sino al massimo
del punteggio previsto.

Titoli di
studio
(max 20 punti)

Superamento concorso magistrale/cattedra
(max 1 concorso)

5 punti

Laurea (minimo quadriennale)

Punti 4 fino a votazione 99
Punti 6 fino a votazione 107
Punti 8 fino a votazione 110 e lode

Corso di specializzazione (biennale)
(max 1 titolo)

Punti 1

(max 1 titolo)

Master Punti 1
(max 1 titolo)

Dottorato di ricerca Punti 1
(max 1 titolo)

Corso di perfezionamento Punti 0,5
(max 1 titolo)

Altra laurea o triennale Punti 1,5

Docenza corsi di formazione/aggiornamento
(max 2 corsi)

Punti 1 per ogni corso

Esperienze
formative
(max 10 punti)

Frequenza di corsi di aggiornamento (min.20 ore)
(max 6 corsi)

Punti 0,5 per ogni corso

Partecipazione a precedenti corsi PON come allievo
(max 4 corsi)

Punti 1 per ogni corso

Per ogni corso di informatica della durata di almeno 20 ore
non compresi nei precedenti
(max 3 corsi)

Punti 1 per ogni corso

Certificazioni
informatiche
(max 3 punti)

Competenze informatiche certificate

Punti 3

Esperienze
professionali
(max 35 punti)

Servizio prestato nelle Scuole di ogni ordine e grado
(max 10 anni)

Punti 0,5 per ogni anno di almeno
180 giorni

Incarichi di Tutor in progetti PON
(max 3 incarichi)

Punti 1 per ogni incarico

Incarichi di Valutatore in progetti PON
(max 5 incarichi)

Punti 2 per ogni incarico

Incarichi di Facilitatore in progetti PON
(max 4 incarichi)

Punti 1,5 per ogni incarico

Incarichi in progetti relativi alla valutazione di sistema
(max 4 incarichi)

Punti 1 per ogni incarico

Competenze documentate nella elaborazione dati

Punti 4

Incarico di Funzione obiettivo/strumentale
Incarico di Collaboratore del D.S.
(max 3 incarichi)

Punti 1 per ogni incarico

A parita di punteggio costituira elemento preferenziale la minore eta anagrafica.

Modalita’ e termini della presentazione della domanda

Le domande saranno considerate ammissibili solo se corredate da curriculum vitae professionale
(in formato europeo). La domanda, redatta in carta libera e indirizzata al Dirigente dell'Istituto, con
allegata la documentazione relativa, dovra essere presentata direttamente all’Ufficio di
Segreteria entro le ore 12.00 del 18/11/2017.
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Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando. In caso di piu domande si procedera alla valutazione comparativa dei curricula
pervenuti. Al termine delliter valutativo, il risultato sard pubblicato allAlbo delllstituzione
Scolastica. L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda, purché rispondente
ai requisiti richiesti.

Si precisa che I'adesione al presente bando comporta I'obbligo per il Referente per la valutazione,
senza altro compenso aggiuntivo, di partecipare agli incontri con il Gruppo Operativo di Progetto
presso Ilstituzione Scolastica attuatrice dei moduli, al fine di pianificare al meglio lintervento
formativo e calendarizzare gli incontri e dovra provvedere all'inserimento di tutte le informazioni
relative al proprio incarico sulla piattaforma web predisposta dal Ministero dell’lstruzione,
dell’'Universita e della Ricerca.

Per qualsiasi informazione gli interessati possono rivolgersi all'Ufficio di Segreteria dell’Istituto tutti i
giorni feriali dalle ore 8.30 alle ore 10.30.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(prof.ssa Alessandra SIRSI)
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